『第２回ＹＥＧビジネスプランコンテスト』開催要項

目　　的

この事業は、各地に埋もれているビジネスプランを発掘し、その起業化・事業化を促し、地域経済のオピニオンリーダー企業を育成することを目的とします。

従って、本コンテストは単に順位をつけるのでなく、応募から１次選考、２次選考、そして表彰の一連の活動を通し、本コンテストにチャレンジされた応募者が様々な角度から自らの経営力・経営センスを磨く場を提供します。また、２次選考を通過した優れたビジネスプランを表彰・発表することにより、応募者のチャレンジ精神高揚を図るとともに、広くそのプランを世に知らしめ、企業提携等のコラボレーションの機会を促し、起業化・事業化を促進します。

上記コンセプトに基づき、本年度は賞金としてではなく、下記の研修を通じてビジネスプランの起業化をフォローアップいたします。
· 応募に先駆けたビジネスプラン作成研修（ＹＥＧヤングリーダー研修会・終了済み）
· 応募された全プランへの評点・コメントのフィードバック
· １次審査後のフィードバックセミナーと個別指導

· ２次審査に向けたプレゼンテーション研修（内容とプレゼンスキル双方のブラッシュアップ）

· １次審査落選者の敗者復活研修（自費参加）

応募要領

＜募集プラン内容＞

1 新時代を捉えた新たなビジネスプラン
2 今後の成長拡大が期待できる既存事業の再構築ビジネスプラン

3 地域の再生に有効なコミュニティビジネスプラン
＜応募方法＞

· 所定の「申込フォーム」により登録いただくとともに、所定の「応募用紙」に必要事項を記入していただき、下記＜お申込方法＞によりご応募ください。

· 「応募用紙」は、各自商青連ＨＰよりダウンロード（メールご案内文にも同様の用紙のアドレスを掲載）して、提出していただきます。

· 詳しい説明資料を添付する場合は、「Ａ４縦置き・横書き」に統一してください。
· １件のプランにつき１部の申込書にご記入ください。
· 応募書類を郵送の場合は、正本１通とコピー１通でお願いします。
＜応募対象＞

商青連加盟青年部会員及び非加盟青年部会員
ヤングリーダー研修会及び各地の商工会議所が主催する第二創業塾(コース)講座受講者（商工会議所会員に限る）
＜募集期間＞

平成１６年８月２日（月）～１０月２９日（金）
＜登 録 料＞

商青連加盟青年部会員：　５，０００円／１プラン
それ以外の応募者　　：１０，０００円／１プラン
＜お申し込み方法＞

「申込みフォーム」アドレス：http://www.cin.or.jp/yeg/16-bisinessplan.htm
「応募用紙」アドレス：http://www.cin.or.jp/yeg/bp/form.doc
上記アドレスの「申込みフォーム」にて登録いただくとともに、「応募用紙」を下記方法にてお送りください。
· 所属商工会議所に青年部（商青連加盟）がある場合

青年部事務局を通じて、下記商青連事務局にＦＡＸ、メール又は郵送にてお申し込みください。

※お申込み確認後、青年部事務局を通じて登録料を請求させていただきます。
· 所属商工会議所に青年部がない場合、または商青連に加盟してない場合
直接、下記商青連事務局にＦＡＸ、メール又は郵送にてお申し込みください。
※お申込み確認後、直接申込者本人に登録料を請求させていただきます。

＜本件ご連絡先＞

商青連事務局：高野・関口（日本商工会議所中小企業振興部内）
〒100-0005　東京都千代田区丸の内三丁目2番2号

TEL：03-3283-7847　FAX：03-3211-4859  E-mail：yeg@jcci.or.jp
審　　査
＜審査選考基準＞

「経営者の基本姿勢、理念、戦略」「社会性」「新規性」「市場性」「成長性」「実現可能性」等の評価基準のもとに、選考委員会にて行います。
＜審 査 会＞

◆１次審査会

· 期日：
平成１６年１１月３０日（火）
· 場所：
日本商工会議所特別会議室（東京）
· 審査方法：
書類審査を行い、入賞１０プランを選定します。（「該当なし」も有り）
· 結果通知：
平成１６年１２月３日（金）

◆最終審査会

· 期日：
平成１７年１月１４日（金）
· 場所：
日本商工会議所特別会議室（東京）
· 審査方法：
１次審査通過プランに対し、選考会にて面談及び１５分程度のプレゼンテーションの機会を設

け、最終審査を行い、各賞を選定します。尚、プレゼンテーションの発表者は申込者と同一と

します。
· 結果通知：
審査後、対象者各自に個別に通知します。
＜審 査 員＞
中小企業庁・野村證券㈱・㈱野村総合研究所・㈱小宮コンサルタンツ・日本アジア投資(JAIC)・日経BP社・野中ともよ氏・日本商工会議所・商青連（順不同）（予定）
表　　彰
斬新で情熱ある優れたビジネスプランや地域再生に有効なコミュニティビジネスプラン、また審査員が特に認めるビジネスプランなどを対象に、表彰式を行います。表彰後、公開プレゼンテーション会を開催します。

· 期日：
平成１７年１月２４日（月）

· 場　　所：
野村證券㈱本社講堂

· 各賞：
中小企業庁長官賞・日本商工会議所会頭賞・商青連会長賞・コミュニティビジネス賞・審査員

特別賞（予定）
結果発表及び広報

受賞したビジネスプランを下記のようなメディアで広報します。

· 日本商工会議所発行の「会議所ニュース」「石垣」及び日本商工会議所ホームページ

· 商青連発行の「翔生」平成１７年３月号(予定)
· 商青連ホームページ及びメールマガジン

· 報道メディア各社に対してプレスリリース

· 日経BP社発行のビジネス誌
· 商青連全国会長研修会会場(岡山)にてプレゼンテーション発表　平成１７年２月１９日(土)

フォローアップについて
本コンテスト応募者を対象に、ビジネスモデル再構築やプレゼンテーション等のフォローアップを開催いたします。応募者は、この機会に是非ご参加ください。詳細は、応募者に別途ご案内します。
＜１次審査を通過されたプラン対象＞

◆プランへのフィードバック個別指導

· 期日：
平成１６年１２月上旬～平成１７年１月７日（金）
· 日時/場所：
個別に㈱野村総合研究所との打合せによる

· 費用：
無料
◆プレゼンテーション研修会
· 期日：
平成１７年１月１２日(水)・１３日（木）
· 場所：
日本商工会議所特別会議室（東京）（予定）
· 担当：
㈱野村総合研究所

· 費用：
無料
＜１次審査を通過されなかったプラン対象＞
◆プラン再構築の個別相談会

· 期日：
平成１６年１２月上旬～平成１７年１月３１日（月）
· 日時/場所：
個別に㈱小宮コンサルタンツとの打合せによる

· 費用：
別途申し受けます
◆プラン再構築セミナー
· 期日：
平成１６年１２月１０日（金）
· 場所：
日本商工会議所会議室Ａ（東京）（予定）

· 担当：
㈱野村総合研究所

· 費用：
別途申し受けます
◆プレゼンテーション研修会（敗者復活有り）
· 期日：
平成１７年１月６・７日（木・金）
· 場所：
日本商工会議所特別会議室（東京）（予定）

· 担当：
㈱野村総合研究所

· 費用：
別途申し受けます
＜全プラン対象＞

◆個別プランごとのフィードバック

· 担当：㈱野村総合研究所・㈱小宮コンサルタンツ
主催・後援・協賛

◆主催
日本商工会議所 全国商工会議所青年部連合会

◆後援
中小企業庁・野村證券㈱・日本アジア投資㈱(JAIC)・㈱日経BP（順不同）（予定）
◆協賛
野村證券㈱・日本アジア投資㈱(JAIC)（順不同）（予定）
お問合せ先

商青連事務局：高野・関口（日本商工会議所中小企業振興部内）
〒100-0005　東京都千代田区丸の内三丁目2番2号

TEL：03-3283-7847　FAX：03-3211-4859  E-mail：yeg@jcci.or.jp
応募申込の記入ポイント

ビジネスプラン名については、事業の内容がわかる名称とし、場合によっては副題をつけてください。
1． ビジネスプランの概要
　企画しているビジネスプランの概要を記載してください。そして、プランに対する熱い思い（事業目的、コンセプト、理念、ビジョン）や提供しようとするサービスや商品の内容がはっきりと伝わるようにしてください。当面3年程度事業を行うと仮定し、事業展開を記載してください。
　また3年を経過した以降の中期的ビジョンも記載してください。特にアピールしたいビジネス・アイデアや固有の技術などについて誰もがわかるように工夫して記載ください。

2． 新規性、競合性
　既存・類似の商品やサービスとの比較を行ってください。性能、価格などの比較ができることが望ましいと考えています。

3． マーケティング戦略
　ターゲットとする顧客層（セグメント）を決定し、そのニーズや市場規模、伸び率なども調査し、それらの結果を踏まえマーケティング戦略を記載してください。

4． 社会貢献度
　提案する商品やサービスの必要性、それを提供することによる社会的貢献性などを記載してください。
＊すべての項目を埋めていただく必要はありません。
注意事項

1． 第一次選考は、原則として書面により行いますので、わかりやすくご記入ください。
2． 申込内容に関する秘密は厳守しますが、特別なノウハウや営業上の秘密事項等については、あらかじめ提案者の責任で権利保全をお願いします。
3． 提出された書類等は返却しませんので、コピーをお取りください。
4． 応募いただいたビジネスプランにおいて、企業の概要とビジネスプランのテーマ及び概要を一般公開することをご了承ください。









